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Dagsorden:  Underpunkt/Referat:  

1. Godkendelse af 
referat fra sidste 
bestyrelsesmøde 
02.03.23 og 
opfølgning på 
opgaver: 

Vi starter med at synge: 156: Det er forår alting 
klippes ned (Hilsen til forårssolen).  
 
 
 
Godkendt 

19.00 
MN+ 
BS 

2. Orientering: Børnehuset: 
2 nye børn i vuggestuen og 1 nyt barn i børnehaven 
1 barn skal til Aars i børnehave. 
Der er nedsat i udvalg i ”Fri for Mobberi.” 
Gitte er ansat som en del af rotationsmidlerne. 30 t. 
Ida er tilbage som vikar på ca. 24 timer inkl. skole. 
Praktikanter på besøg frem til deres eksamen. 
Storkegruppen starter i SFO om tirsdagen. 
Vil gerne på tur til Hobro som sidste år. 
Lederdag på fredag for Line og Morten 
 
Skolen: 
Vi er pt. 66 elever. 
Vi havde en hyggelig påskeoptakt i kirken op til påske. 
Vi er gået i gang med at snakke næste skoleår. 
Der er ved at være styr på noget af eksamen. Udtræk 
offentliggøres den 25.04. 
Der er gennemført MUS-samtaler med lærerne. 
Der er emneuge i denne uge om kontinenter. 
 

19.05 
LH 
MN 
Alle 

Emne: Bestyrelsesmøde 
Data om mødet: 
 
Dato: Mandag den 17.04.23 

Tid: 17.00-21.15  

Sted: Lærerværelset på Blære Friskole 

 

17.00-18.30 er med revisor 

18.30-19.00 er lukket punkt 

19.00-21.00 er normalt bestyrelsesmøde 

Mødedeltagere:  
Brian Stephansen (O) 
Christian Rold 
Jesper Andersen 
Amalie Theilgaard 
Ronni Hald 
Kirstine Yde Lauritzen 
Maria Schønning 
Line Højgaard 
Morten Nebel (R) 
Fraværende: 
Anne Catrine Boelt Larsen (afbud) 
Ann Binderup (afbud) 
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Bestyrelsen: 
Se længere nede i dagsordenen. 

3. Medarbejder-
situation: 

Martin har opsagt sin stilling og søgt orlov. 
Han fratræder således med udgangen af april måned. 
Sidste måned er på orlov uden løn. 
Rita er opsagt til udgangen af juni. 
Der oprettes en ny stilling som en kombinationsstilling 
mellem en skolepædagog, der primært skal være 
støtte i indskolingen samt SFO medarbejder. 

19.20
MN 
LH 

4. Økonomi: Regnskab 2022: 
Viser et resultat på ca. 126.000 kr. efter revisorbesøg. 
Der havde ”gemt” sig nogle data i forbindelse med 
feriepengeforpligtigelsen, der faktisk har med forrige år 
at gøre, som nu får betydning for 2022. Dvs. det super 
flotte resultat fra 2021, var altså lidt bedre, end det 
skulle have været. Øv!  
126.000 kr. er et flot resultat set i lyset af inflation, 
energikrise osv. 
 
Budget 2023: 
Budget for 2023 viser et overskud på ca. 258.000 kr.  
 
Støtteforeningen har godkendt køb af PC’er til lærer, 
pædagoger og elever for samlet set ca. 33.000 kr. 
Disse kan trækkes ud af budgettet. 
 
Budgetopfølgning på 2023: 
Et foreløbigt udkast viser et pænt overskud for det 
første kvartal. Der er dog et lille ”men”, idet 
regnskabet for 2022 endnu ikke er 100 procent 
færdiggjort, hvorfor der kan snige sig nogle tal med 
over, der kan have indvirkning på både balance og 
likviditet. Umiddelbart følger vi budgettet ganske fint. 
 
Blæserorkester: 7.000 kr.? 
Vigtigt at holde fast - holde dialogen i gang. 
Egenbetaling evt. noget af det? 
Styrkelse af fællesskabet - støtteforeningen? 
Måske oprette en aktivitetspulje? 

19.25 
BS 
MN 

5. Arbejdsområder: Bygninger, energi og vedligehold: 
Kontrakt med hallen ang. varmeforsyning er på vej. 
Der er lavet aftale med støtteforeningen, at de betaler 
vinduet i gavlen ved indskolingen, så det kan sættes i 
gang. 
 
Der er arbejdslørdag den 13. maj. 
Tovholder: Amalie 

19.45 
BS 
MN 
LH 
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Koordinator på dagen: Jesper 

6. Etablering af ny 
vuggestue: 

Der har været afholdt møde i udvalget medio uge 15. 
Referat herfra, samt videre forløb: 
Der er sendt ansøgninger til flere store og små fonde. 
Der er bestilt banner, så vi kan få noget 
opmærksomhed i lokalområdet. 
Der er lavet tegninger fra arkitekt. 
Der arbejdes på et cykelsponsorløb fredag den 2. juni. 
Der ansøges om byggetilladelse, når alt er klar hertil. 
 
Der mangler en endelig aftale med kommunen. En 
tillægsaftale. 
Vigtigt at holde en tæt dialog med arbejdsgruppen. 
Der bliver et dialogmøde i august, hvor arbejdsgruppen 
orienterer lokalbefolkningen om projektet. 

19.50 
BS 
MN 
LH 

7. Generalforsamling: Onsdag den 26. april er der generalforsamling. 
 
Kecia laver mad til generalforsamlingen. Kirstine tager 
imod tilmeldinger til fællesspisning. (Lasagne)  
44 voksne +27 børn 
Trine skaffer drikkevarer. 
  
Anne-Katrine har kontakt til hallen ang. underholdning 
til børnene. Der bliver noget med dans og brætspil i 
hallen og cafeteriet. 
 
Program: 
16.30: Fælles opstart voksne og børn 
16.45: Generalforsamling og underholdning for 
børnene. 
Præsentation af bestyrelsen 
18.30: Fællesspisning. 
 
Der er sendt dagsorden ud med nyhedsbrevet og via 
Facebook.  
Der er 3 på valg, så der skal vælges 3 
bestyrelsesmedlemmer og der skal vælges 2 
suppleanter. Der 3 kandidater, der har meldt sig på 
forhånd til bestyrelsesvalget. 
Der er ikke indkommet forslag til drøftelse. 
 
Bestyrelsen mødes 15.30 på skolen og forbereder. 

20.10 
BS 
MN 

8. Bestyrelsesåret: Evaluering på det forgangne bestyrelses-år, samt hvad 
der skal styr på, når en ny bestyrelse tager over. 
Tillæg ved kommunen 
Vinduet i gavlen skal skiftes. 
Varme. Vi mangler den endelige aftale 

20.20 
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Formandsmail?  Kan anbefale en sådan mail. 
Økonomimøder - Skal vi fortsætte med dem? 
Opdatering på Docs, så alle er på. 
Fast budgettering på udgifter til vedligehold af vinduer, 
gulve mm. 5 års plan? 

9. PR: Intet 20.45 
MN 

10. Kalender: 17.04: Bestyrelsesmøde kl. 17.00 med revisor først. 
26.04: Generalforsamling kl.16.30 (onsdag) 
11.05: Bestyrelsesmøde 
13.05: Arbejdslørdag 
08.06: Bestyrelsesmøde 
26.06: Oprydningsopgaver (1. dag i sommerferien) 

20.49 

11. Punkter til næste 
møde den 11.05:  

Budgetopfølgning for 2023 
Børnehus og fremtid 
Arbejdslørdag 
Konstituering 

20.50 
BS 

12. Evt.: Intet 20.55 
Alle 

13. Bestyrelsens eget 
punkt (lukket): 

Ledelsessparring (MN+LH) 18.30 

    


