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Dagsorden:  Underpunkt/Referat:  

1. Godkendelse af 
referat fra sidste 
bestyrelsesmøde 
12.01.23 og 
opfølgning på 
opgaver: 

Vi synger: 235: Danmarks kanon 
 
 
 
 

19.00 
MN+ 
BS 

2. Orientering: Børnehuset: 
Klubhuset er blevet besigtiget med henblik på at bruge 
det til Storkene - kommende indskolingsbørn. Der 
kommer tilsyn den 02.03.23 på dette. 
Der kommer lidt ekstra ang. personaleudgifter i 
forbindelse med storkene i klubhuset. 
Møde med Anders Norup ang. samarbejdet. 
Glade for pædagogisk dag ang. Fri for mobberi. Glæder 
sig til at komme i gang. 
Har fået åben rådgivning. CPP kommer 1 gang i 
måneden, hvor vi kan snakke med dem om det vi har 
lyst til/brug for. Det samme gælder for logopæd.  
Sundhedsplejersken vil også komme til åbne 
møder/rådgivninger. 
God flok børn i vinterferien i børnehuset. 
1 udmeldelse pga. utilfredshed. 
Der har været 310 sygdomstimer i 2023. Hertil 
kommer 118 ferietimer. 
Dvs. 428 ”fraværstimer”. Svarende til 2 
fuldtidsstillinger. Der er blevet brugt en smule vikarer, 

19.05 
LH 
MN 
Alle 

Emne: Bestyrelsesmøde 
Data om mødet: 
 
Dato: Torsdag den 09.02.23 

Tid: 19.00-21.10  

Sted: Lærerværelset på Blære Friskole 

 

Bestyrelsen mødes 18.30-19.00 (lukket punkt) 

 

Mødedeltagere:  
Brian Stephansen (O) 
Christian Rold 
Jesper Andersen 
Ronni Hald 
Kirstine Yde Lauritzen 
Maria Schønning 
Ann Binderup 
Line Højgaard 
Morten Nebel (R) 
Fraværende: 
Anne Catrine Boelt Larsen (afbud) 
Amalie Theilgaard (afbud) 
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så det faste personale har været på overarbejde. Inkl. 
Line, der har været meget vikar. Der er derfor kommet 
meget afspadsering til frihed. 
Vi ansætter en vikar på min. 24 timer for en periode, 
så det faste personale kan afspadsere og holde ferie, 
samt at vi i forvejen er ca. 12 timer i underskud pr. 
uge. 
På trods af frustrationer og overarbejde er man super 
godt tilfreds med arbejdet og arbejder godt sammen. 
Vi skal have en ny rotationsvikar til juni. 
 
Skolen: 
Der afholdes i denne uge terminsprøver i udskolingen. 
Vi har afholdt pædagogisk dag med kursus i ”Fri for 
mobberi”, samt kursus i brug af Alinea for 
udskolingslærere. Inkl. samarbejdsmøde med 
Overlade. 
Der er blevet arbejdet en del med vores servernedbrud 
i januar. Nu er der ved at være styr på det meste igen. 
Har nu en cloudløsning. 
 
Vores tilsynsførende har sygemeldt sig, så jeg har 
fundet en ny. Sanne Würtz fra Aalborg. I første 
omgang for dette skoleår, men måske for flere. 
 
Bestyrelsen: 
Brian: Havde 2.-3. klasse med på tur til Aalborg på 
pædagogisk dag. Virkelig god dag. 

3. Medarbejder-
situation: 

Vi har været ramt af en del sygdom den sidste måneds 
tid. Nok lidt som resten af den danske befolkning. Det 
rammer nogle stykker temmelig hårdt, så der har 
været tryk på, samt brug for flere vikarer end normalt. 

19.19
MN 
LH 

4. Økonomi: Regnskab 2022: 
Vores foreløbige bud på et resultat er en smule bedre 
ind først antaget. Den foreløbige udskrift viser et 
overskud på ca. 294.000 kr., men der mangler nogle 
afskrivninger, og flere tal er stadig usikre, idet vi 
endnu ikke har haft revisor inde over. Resultatet er 
ikke så langt fra vores oprindelige budget, så det er 
super fint.  
 
Møde i april den 17.04 kl. 17.00 med revisor. 
Efterfølgende alm. bestyrelsesmøde. 
 
Budget 2023: 
På bestyrelsesmødet i december blev der vedtaget et 
budget for 2023 med et resultat på ca. 420.000 kr. i 
overskud. 

19.20 
BS 
MN 
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5. Arbejdsområder: Bygninger, energi og vedligehold: 
 
Vi har haft et teams-møde med nogle uddannelsesfolk, 
fra erhvervs-akademi; Dania, der vil bruge os som en 
del af deres læringsprojekt. 
De begynder om kort tid en slags energimærkning af 
det røde Børnehus med alt hvad dertil hører. Herunder 
energioptimeringsforslag. Måske det senere kan 
videreføres til både skolebygningen og den nye 
vuggestue. 
 
Der er lavet aftale omkring vores ventilation, så det 
serviceres årligt i slutningen af sommerferien. 

19.30 
BS 
MN 
LH 

6. Støtteforeningen: Morten og Line prioriterer ønsker.  
Holder møde med støtteforeningen på tirsdag d. 
14.02. 
Ønske om nye PC’er til lærer og pædagoger, samt 
andre småting, der kan gøre hverdagen bedre, bl.a. 
et par flytbare whiteboardtavler. Børnehuset vil rigtig 
gerne have en 6 personers klapvogn med motor. 
Vinduet i gavlen skal også være en del af aftalen. 

19.40 
BS 

7. Etablering af ny 
vuggestue: 

Bestyrelsen skal have en repræsentant med i 
arbejdsgruppen. Bestyrelsen finder ud af, hvordan de 
vil være repræsenteret. Måske flere kan deltage på 
skift. 
 
Der har været afholdt møde med arbejdsgruppen, der 
arbejder videre. Der har allerede været kontakt til 
nogle fonde, der er positive for ansøgninger. Der er nyt 
møde på mandag med arbejdsgruppen. 
 
Der har været afholdt møde med kommunen, og en fra 
Skov og park har været at kigge på vores grund ang. 
udvidelse af vuggestue og etablering af legeplads tæt 
på skoven: 
Skoven er ikke Fredskov, hvorfor alle aftaler kan laves 
direkte med kommunen. Grethe Mundbjerg var positiv 
og mente, at alle vores ønsker kunne realiseres. De 
ville endda komme og fælde de træer, vi ønskes skulle 
fældes i forbindelse med byggeri og legeplads. 
 
Morten retter nyt udkast til informationsbrev til og 
sender ud til bestyrelsen til gennemsyn, samt til 
arbejdsgruppen på mandag. Det kommer på Intra, 
Facebookgruppe, Facebookside og evt. Blære side og 
ikke mindst også vores hjemmeside. 

19.50 
BS 
MN 
LH 
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8. Forældre-
engagement: 

Hvor meget kan vi ”kræve” af vores forældre i forhold 
til arbejde for og med skolen. Skal det være muligt at 
betale sig fra noget? Nej, man kan ikke betale sig 
fra fællesskabet. 
Vigtigt at vi fra starten af indskolingen får 
kommunikeret ud, at der er brug for at stå sammen 
omkring opgaver i klassen samt i det store fællesskab. 
Der samles løbende ind til klassekassen i de forskellige 
klasser, hvilket kan give ad hoc-opgaver, der kræver 
deltagelse af forældrene til diverse opgaver, der kan 
give penge i kassen. 
Faktisk bør det starte allerede i vuggestuen, hvor det 
gives til kende, at der er brug for hjælp til 
arbejdslørdag, samt senere i skoledelen. 
 
Tage det med til skole-hjemsamtalen. Er der en god 
grund til, at nogen ikke er med? ”Vi kan være 
bekymret”. - ”Det er dejligt, at I altid bakker op….” 

20.10 
BS 

9. Brugertilfredsheds-
undersøgelse: 

Hvad er resultatet af brugerundersøgelsen? 
Kristine kommer med info om resultatet. 
Generelt har vi super tilfredse forældre. 
Svarprocenten er tilfredsstillende. 
Morten og Line tager undersøgelsen med til 
medarbejderne og bruger det de kan. 

20.15 
KY 

10. Generalforsamling: Onsdag den 26. april er der generalforsamling. 
Hvordan skal programmet for arrangementet se ud? 
Nye kandidater til bestyrelsen? Tag gerne kontakt til 
potentielle kandidater, så vi kan have nogle klar i god 
tid til generalforsamlingen. 
 
Anne-Katrine tager kontakt til hallen og forhører sig 
ang. underholdning til børnene. De vil gerne være 
med. 
 
Hvem og hvornår sender vi officiel indkaldelse og 
dagsorden ud? Morten og Brian snakker sammen. 
Den skal ud min. 14 dage før afholdelsen. 

20.40 
BS 
MN 

11. PR: Videoer - hvordan bruger vi dem bedst? 
Facebookgrupper 

20.45 
MN 

12. Kalender: 09.02: Bestyrelsesmøde 
16.02: Skolefest 
02.03: Bestyrelsesmøde 
17.04: Bestyrelsesmøde kl. 17.00 
26.04: Generalforsamling (onsdag) 
11.05: Bestyrelsesmøde 
13.05: Arbejdslørdag 

20.49 
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08.06: Bestyrelsesmøde 
26.06: Oprydningsopgaver 

13. Punkter til næste 
møde den 02.03:  

Opfølgning på økonomi og energi 
Brugertilfredshedsundersøgelse 
Budget 2023 
Regnskab for 2022 
Børnehus og fremtid 

20.50 
BS 

14. Evt.: Dørpumpearm - købes. 20.55 
Alle 

15. Bestyrelsens eget 
punkt (lukket): 

Projekt vuggestue 
Brugerundersøgelse 

 

    


